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§ 86
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä 
sen,​ onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  

Hallintosäännön 125 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat.  

Kokouskutsu lähetetään ensisijaisesti sähköisellä viestillä vähintään viisi (5) 
kalenteripäivää ennen kokousta jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​
velvollisuus. Edellä mainitusta määräajasta voidaan poiketa,​ jos asian kiireellisyys sitä 
vaatii. 

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 11.4.2023 on 
toimitettu sähköisesti 5.4.2023. Esityslista liitteineen on tallennettu sähköiseen 
kokoustyötilaan (Pirre) 5.4.2023 sekä julkaistu yleisessä tietoverkossa 5.4.2023.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Todettiin kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 87
Pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 144 §:n mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä 
varten valittua jäsentä,​ ellei toimielin ole päättänyt pöytäkirjan tarkastamisesta muulla 
tavalla.  

Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 

Aluehallituksen päätöksen 10.3.2022 (§ 16) mukaan tarkastetut pöytäkirjat 
valitusosoituksineen asetetaan nähtäväksi kolmantena (3) päivänä kokouksesta 
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Erja Pelkonen ja Olga Haapa-​aho. 
Varalla ovat: Marko Jarva ja Arja Laitinen.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Erja Pelkonen ja Jouni Sirén. Varalle valittiin Jori-​Pekka 
Träskbäck ja Arja Laitinen.  
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§ 88
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Kokouskäsittely
Merkittiin, että tämän kokouksen esittelijänä toimi hyvinvointialuejohtajan varahenkilö 
konsernipalvelujohtaja Juhani Sand.

Päätös
Aluehallitus päätti 

merkitä tiedoksi hyvinvointialuejohtajan varahenkilön ajankohtaiset asiat.
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Aluehallitus, § 49,20.02.2023
Aluehallitus, § 59,13.03.2023
Aluehallitus, § 89, 11.04.2023

§ 89
Hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueelle 
2023 alkaen

2045/2023

Aluehallitus, 20.02.2023, § 49

Valmistelijat / lisätiedot:
Sirpa Rainesalo,​ Vuokko Ylinen
sirpa.rainesalo@pirha.fi,​ Vuokko.Ylinen@pirha.fi
HVA:N VAST. JOHTAJAYLILÄÄKÄRI,​ hallintojohtaja

Pirkanmaan sairaanhoitopiirissä toiminut hoitoeettinen neuvottelukunta on 
lokakuussa 2022 toimittanut Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle osoitetun 
esityksen toimintansa jatkamisesta Pirkanmaan hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen. 
Asian suhteen on pyydetty vielä tarkennettua esitystä neuvottelukunnan 
kokoonpanosta.

Neuvottelukunnan jäsenet ovat edustaneet laaja-​alaista asiantuntemusta,​ tutkimusta 
sekä terveydenhuollon eettistä näkemystä. Neuvottelukunnan tehtävänä on herättää 
keskustelua terveydenhuollon eettisistä kysymyksistä,​ joihin voivat liittyä esimerkiksi 
terveydenhuollon teknologiaan liittyvä kehitys,​ väestön ikärakenne ja taloudelliset 
kysymykset.  Pirkanmaan hyvinvointialueen aloitettua toimintansa myös hoitoeettisen 
neuvottelukunnan kokoonpanoa tulee uudistaa siten,​ että edustajia on 
hyvinvointialueen eri palvelulinjoilta. Erityisen tärkeää on tuoda myös sosiaalialan-​ ja 
pelastustoimen edustusta neuvottelukuntaan.

Hoitoeettisen neuvottelukunnan aikaisempi kokoonpano on ollut seuraava: 

hoitotyön johtaja Elina Mattila
aluevaltuuston jäsen Tuula Petäkoski-​Hult
aluevaltuuston jäsen Aila Dündar-​Järvinen
bioetiikan tutkija FT Heikki Saxen
terveydenhuoltoneuvos Eila Häihälä
toiminnanjohtaja Päivi Karjalainen
ylilääkäri Pekka Nokso-​Koivisto
kehittämispäällikkö Silja Lampinen
aluevaltuuston jäsen Mauri Jussila
Tampereen hiippakunnan piispa Matti Repo 
aluevaltuuston jäsen Jenni Jokinen 
aluevaltuuston jäsen Minna Minkkinen 
kaupunginvaltuuston jäsen Hanna Sareila 

Esitys on,​ että neuvottelukunta jatkaa toimintaansa aikaisemmalla kokoonpanolla 
täydennettynä seuraavilla uusilla jäsenillä: toimialuejohtaja Maria Päivänen 
ja  ensihoitaja Henri Backman. Esitetyt henkilöt ovat suostuneet tehtävään. 
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Lisäksi  Pirkanmaan hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla on 
neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus. 

Neuvottelukunnan nimeämistä on käsitelty hyvinvointialueen johtoryhmässä 
31.1.2023 ja johtoryhmä esittää,​ että neuvottelukunnan nimi muutetaan muotoon 
hoito-​ ja hoivaeettinen neuvottelukunta.  

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan esityksen mukaisesti ja
 
että hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla 
on neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus ja 
 
että neuvottelukunta nimeää itse neuvottelukunnan sihteerin. 

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa Hanna Laine ehdotti,​ että asia jätetään pöydälle. Erja Pelkonen 
kannatti ehdotusta.

Aluehallitus päätti yksimielisesti,​ että asia jätetään pöydälle.

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.

Aluehallitus, 13.03.2023, § 59

Valmistelijat / lisätiedot:
Vuokko Ylinen
Vuokko.Ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Asian esittely aluehallituksen 20.2.2023 § 49 käsittelyssä.

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan 20.2.2023 § 49 esityksen 
mukaisesti ja
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että hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla 
on neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus ja 
 
että neuvottelukunta nimeää itse neuvottelukunnan sihteerin. 

Kokouskäsittely
Merkittiin tekninen korjaus pykälän otsikkoon: "Hoitoeettisen neuvottelukunnan 
nimeäminen Pirkanmaan hyvinvointialueelle 2023 alkaen" korjataan kuulumaan: 
"Hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan nimeäminen Pirkanmaan 
hyvinvointialueelle 2023 alkaen".

Merkittiin,​ että ylilääkäri Pekka Nokso-​Koivisto on ilmoittanut,​ ettei jatka enää 
neuvottelukunnan jäsenenä.

Keskustelun kuluessa puheenjohtaja ehdotti,​ että asia jätetään pöydälle.

Aluehallitus päätti yksimielisesti,​ että asia jätetään pöydälle.

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.

Aluehallitus, 11.04.2023, § 89

Valmistelija / lisätiedot:
Vuokko Ylinen
Vuokko.Ylinen@pirha.fi
hallintojohtaja

Asian esittely aluehallituksen 20.2.2023 § 49 ja 13.3.2023 § 59 käsittelyissä.

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää

nimetä hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan esityksen mukaisesti ja
 
että hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla 
on neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus ja 
 
että neuvottelukunta nimeää itse neuvottelukunnan sihteerin. 

Kokouskäsittely
Leena Kostiainen esitti, että hoiva- ja hoitoeettisen neuvottelukuntaan nimetään 
puolueista yhdeksän (9) jäsentä seuraavasti: 

KOK (2): Eila Häihälä, terveydenhuoltoneuvos; Mauri Jussila, aluevaltuuston jäsen
SDP (2): Jenni Jokinen aluevaltuuston jäsen; Tuula Petäkoski-Hult, aluevaltuuston 
jäsen;
PS (1): Susanna Saarinen, lähihoitaja
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VAS (1): Anu Ropponen, VTM, sosiaalityöntekijä
VIHR (1): Julia Sangervo, aluevaltuuston jäsen
KESK (1): Kristiina Majuri
KD (1): Laura Pöyhönen, LT

Kostiaisen esitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja totesi, että muilta osin hoiva- ja hoitoeettisen kokoonpano hyväksytään 
alkuperäisen esityksen mukaisesti. 

Päätös
Aluehallitus päätti

nimetä hoito-​ ja hoivaeettisen neuvottelukunnan seuraavasti:
hoitotyön johtaja Elina Mattila
aluevaltuuston jäsen Tuula Petäkoski-​Hult 
aluevaltuuston jäsen Jenni Jokinen 
bioetiikan tutkija,​ FT Heikki Saxen
terveydenhuoltoneuvos Eila Häihälä 
aluevaltuuston jäsen Mauri Jussila 
toiminnanjohtaja Päivi Karjalainen
toiminnanjohtaja Silja Lampinen
Tampereen hiippakunnan piispa Matti Repo 
VTM,​ sosiaalityöntekijä Anu Ropponen 
lähihoitaja Susanna Saarinen 
aluevaltuuston jäsen Julia Sangervo 
Kristiina Majuri 
LT Laura Pöyhönen 
toimialuejohtaja Maria Päivänen
ensihoitaja Henri Backman
 

että hyvinvointialueen sosiaali-​ ja terveysjohtajalla,​ vastaavalla 
johtajaylilääkärillä,​ vastaavalla hoitotyön johtajalla ja vastaavalla sosiaalijohtajalla 
on neuvottelukunnan kokouksissa läsnäolo-​ ja puheoikeus,​ 
 
että neuvottelukunta nimeää itse neuvottelukunnan sihteerin. 
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§ 90
Vammaispalveluiden harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisen tuen 
myöntämisperusteet 1.5.2023 lukien

7934/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Tuulikki Parikka,​ Sonja Vuorela
tuulikki.parikka@pirha.fi,​ sonja.vuorela@pirha.fi
PALVELUJOHTAJA,​ VASTUUALUEJOHTAJA

Liitteet
1 HA-jory vpl-myöntämisperusteiden esittely
2 Vanen lausunto
3 Vammaispalvelu harkinta ja tal.tuen myöntäminen 1.5.2023

Aluehallitus käsitteli kokouksessaan 21.11.2022 § 287 vammaispalvelulain mukaisten 
harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisen tuen myöntämisperusteita 1.1.2023 
lukien. Koska uuden vammaispalvelulain eteneminen oli epävarmaa,​ päätös tehtiin 
ehdollisena edellyttäen,​ että uusi vammaispalvelulaki olisi tullut voimaan 1.1.2023. 
Lain voimaantulon lykkääntymisestä tuli tieto 24.11.2022,​ jonka jälkeen 
myöntämiskriteerit otettiin uudelleen valmisteluun voimassa olevan lainsäädännön 
perusteella. Harkinnanvaraisten palvelujen kriteerit sisältävät myös 
tukihenkilöpalvelun kriteerit.

Vammaispalveluiden myöntämisestä säädetään laissa vammaisuuden perusteella 
järjestettävistä palveluista ja tukitoimista (380/1987) sekä vammaispalveluasetuksessa 
(759/1987). Harkinnanvaraisissa palveluissa ja taloudellisessa tuessa on kyse 
varattujen määrärahojen puitteissa myönnettävästä palvelusta,​ johon kenelläkään ei 
ole subjektiivista oikeutta.

Taloudellinen tuki määritellään vammaispalvelulain 9 §:ssä. Vammaiselle henkilölle 
korvataan hänen vammansa tai sairautensa edellyttämän tarpeen mukaisesti 
kokonaan tai osittain kustannukset,​ jotka hänelle aiheutuvat vammaispalvelulain 
tarkoituksen toteuttamiseksi tarpeellisista tukitoimista sekä ylimääräiset 
kustannukset,​ jotka aiheutuvat vamman tai sairauden edellyttämän vaatetuksen ja 
erityisravinnon hankkimisesta. Päivittäisistä toiminnoista suoriutumisessa tarvittavien 
välineiden,​ koneiden ja laitteiden hankkimisesta aiheutuneista kustannuksista 
korvataan puolet. Vakiomalliseen välineeseen,​ koneeseen tai laitteeseen tehdyt 
vamman edellyttämät välttämättömät muutostyöt korvataan kuitenkin kokonaan.

Taloudellisen tuen tukimuotojen osalta myöntämisperusteet pohjautuvat 
yhteisiin Pirkanmaan kuntien 1.5.2022 lähtien hyväksymiin ohjeisiin,​ jotka on päivitetty 
hyvinvointialueelle. Kriteerit ovat samansisältöisiä joulukuussa käsiteltyjen 
kriteereiden kanssa.

Vammaispalvelulain 8 §:n mukaan vammaiselle henkilölle annetaan 
harkinnanvaraisena palveluna kuntoutusohjausta ja sopeutumisvalmennusta sekä 
muita tämän lain tarkoituksen toteuttamiseksi tarpeellisia palveluja. Näitä palveluja 
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voidaan antaa myös vammaisen henkilön lähiomaiselle tai hänestä huolehtivalle 
taikka muutoin läheiselle henkilölle. Harkinnanvaraisten palvelujen sisällöstä 
säädetään tarkemmin vammaispalveluasetuksen 14 -​19 pykälissä.

Vammaispalvelulain mukaisten harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisten 
tukitoimien myöntämisen perusteet on laadittu turvaamaan asiakkaiden 
tasavertainen kohtelu hyvinvointialueella,​ tukemaan palveluihin hakeutumista ja 
tukemaan myöntämiseen liittyvää päätöksentekoa. 

Päätösesityksen liitteessä olevassa harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisen 
tuen myöntämisperusteissa on kirjattuna tarkemmat perusteet ja ohjeet edellä 
mainittujen harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisten tukitoimien 
myöntämiseen Pirkanmaan hyvinvointialueella.

Harkinnanvaraisten palvelujen kriteerit on käsitelty hyvinvointialueen 
vammaisneuvostossa 13.2.2023 ja neuvosto antoi kokouksen jälkeen kirjallisen 
lausunnon. Vammaisneuvostokäsittelyn perusteella korotettiin autoavustuksen sekä 
auton hinnan enimmäismäärää.  

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää 

hyväksyä Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispalveluiden 
harkinnanvaraisten palveluiden ja taloudellisen tuen myöntämisperusteet 
1.5.2023 lukien.  

Kokouskäsittely
Merkittiin, että kuultiin sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja palvelupäällikkö 
Sonja Vuorenmaata asiantuntijoina kokouksessa. Asiantuntijat poistuivat kokouksesta  
ennen päätöksentekoa. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 91
Vammaispalvelulain mukaisten kuljetuspalveluiden myöntämisperusteet 1.5.2023 lukien

7166/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Sonja Vuorela,​ Tuulikki Parikka
sonja.vuorela@pirha.fi,​ tuulikki.parikka@pirha.fi
VASTUUALUEJOHTAJA,​ PALVELUJOHTAJA

Liitteet
1 Myöntämisperusteet kupa 1.5.2023_aluehallitus 11.4.2023 korjattu
2 HA-jory vpl-myöntämisperusteiden esittely
3 Vanen lausunto

Aluehallitus käsitteli kokouksessaan 21.11.2022 § 284 vammaispalvelulain mukaisten 
liikkumisen tuen palveluiden myöntämisperusteita 1.1.2023 lukien. Koska uuden 
vammaispalvelulain eteneminen oli epävarmaa,​ päätös tehtiin ehdollisena edellyttäen 
että uusi vammaispalvelulaki olisi tullut voimaan 1.1.2023. Lain voimaantulon 
lykkääntymisestä tuli tieto 24.11.2022,​ jonka jälkeen myöntämiskriteerit otettiin 
uudelleen tarkasteluun voimassa olevan lainsäädännön perusteella.

Vammaispalveluiden myöntämisestä säädetään laissa vammaisuuden perusteella 
järjestettävistä palveluista ja tukitoimista (380/1987). Vammaispalvelulain 8 §:n 
mukaan hyvinvointialueen on järjestettävä vaikeavammaiselle henkilölle kohtuulliset 
kuljetuspalvelut niihin liittyvine saattajapalveluineen,​ jos henkilö vammansa tai 
sairautensa johdosta välttämättä tarvitsee palvelua suoriutuakseen tavanomaisista 
elämän toiminnoista.

Asetuksessa vammaisuuden perusteella järjestettävistä palveluista 18.9.1987/759 
pykälissä 4–6 säädetään tarkemmin kuljetuspalvelun sisällöstä. Kuljetuspalvelu on 
hyvinvointialueen erityiseen järjestämisvelvollisuuteen kuuluva palvelu. 
Hyvinvointialueen on järjestettävä vaikeavammaiselle henkilölle kuljetuspalveluja 
määrärahoista riippumatta,​ koska kuljetuspalvelu on subjektiivinen oikeus. 
Vammaispalveluasetuksen 4 §:n mukaan kuljetuspalveluihin ja niihin liittyvine 
saattajapalveluihin kuuluvat vaikeavammaisen henkilön tarpeelliset,​ jokapäiväiseen 
elämään kuuluvat kuljetukset,​ jotka liittyvät työssä käymiseen,​ opiskeluun,​ 
asioimiseen,​ yhteiskunnallisen osallistumiseen,​ virkistykseen tai muuhun sellaiseen 
syyhyn. Jokapäiväiseen elämään kuuluvia kuljetuksia ovat vaikeavammaisen henkilön 
asuinkunnan alueella tapahtuvat tai lähikuntiin ulottuvat kuljetukset. Hyvinvointialue 
voi lisäksi tehdä omia tarkennuksia esimerkiksi toimintakäytäntöihin. 

Vammaispalvelulain mukaisten kuljetuspalveluiden myöntämisen perusteet on 
laadittu turvaamaan asiakkaiden tasavertainen kohtelu hyvinvointialueella,​ tukemaan 
palveluihin hakeutumista ja tukemaan myöntämiseen liittyvää päätöksentekoa. 

Päätösesityksen liitteessä olevassa kuljetuspalvelujen myöntämisperusteissa on 
kirjattuna tarkemmat perusteet ja ohjeet kuljetuspalvelujen myöntämiseen 
Pirkanmaan hyvinvointialueella.



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2023 14 ( )29
Aluehallitus 11.04.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

Kuljetuspalveluista peritään asiakasmaksuna omavastuuosuus,​ jonka suuruus 
määräytyy Pirkanmaan hyvinvointialueelle vahvistettujen asiakasmaksujen perusteella.

Kuljetuspalvelujen kriteerit on käsitelty hyvinvointialueen vammaisneuvostossa 
13.2.2023 ja neuvosto antoi kokouksen jälkeen kirjallisen lausunnon,​ jossa mm. 
kiinnitettiin huomiota myöntämisperusteiden soveltamiseen.

Vammaispalvelulain uudistuksen käsittely jatkui eduskunnassa ja se hyväksyttiin 
1.3.2023 useiden muutosten jälkeen voimaan tulevaksi 1.10.2023 lähtien. 
Vammaispalvelukriteerit joudutaan ottamaan uudelleenvalmisteluun ja tuomaan 
syksyllä jälleen päätöksentekoon.

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää 

hyväksyä Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelulain mukaisten 
kuljetuspalveluiden myöntämisperusteet 1.5.2023 lukien.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että kuultiin sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja 
palvelupäällikkö Sonja Vuorelaa asiantuntijoina kokouksessa. Asiantuntijat poistuivat 
kokouksesta ennen päätöksentekoa. 

Esittelijä teki seuraavan muutoksen liitteenä olevaan Vammaispalvelulain mukaisen 
kuljetuspalvelun myöntämisperusteisiin (sivu 2): "Taksin voi ottaa myös Tampereen 
rautatieteaseman tai Tampereen linja-autoaseman taksitolpalta, jossa niitä on läpi 
vuorokauden saatavilla." 

 

 

Päätös
Aluehallitus päätti

hyväksyä Pirkanmaan hyvinvointialueen vammaispalvelulain mukaisten 
kuljetuspalveluiden myöntämisperusteet 1.5.2023 lukien kokouksessa tehdyin 
muutoksin.
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§ 92
Pirkanmaan kuntien henkilökohtaisen avun hankinnan uudelleenavaus 2023

973/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Päivi Tryyki
paivi.tryyki@pirha.fi
JOHTAJA

Hankinnan kuvaus

Tuomi Logistiikka Oy lähetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 3.2.2023 
julkaistavaksi HILMA-​palveluun hankintailmoituksen 430541/Pirkanmaan kuntien 
henkilökohtaisen avun hankinta uudelleenavaus 2023. Kyseessä on Pirkanmaan 
kuntien henkilökohtaisen avun hankinnan (1978/2020) hankintamenettelyn toinen 
uudelleen avaus.

Hankinnan kohteena on vammaispalvelulain perusteella järjestettävä 
vaikeavammaisten henkilökohtaisen avun palvelu. Hankinta on alun perin ollut 
Pirkanmaan kuntien yhteishankinta,​ jonka Tampereen kaupunki on aiemmin 
toteuttanut kaikkien hankintaan osallistuvien kuntien puolesta. Hankinnan uudelleen 
avauksen toteutti Pirkanmaan hyvinvointialue.

Hankintamenettelyn mukaisesti hankinta avataan uudelleen varsinaisen 
sopimuskauden (1.1.2021-​31.12.2023) aikana vähintään kaksi (2) kertaa. Tilaaja avasi 
hankinnan ensimmäisen kerran vuoden 2022 alussa,​ jolloin tilaaja nosti palvelulle 
asetettua enimmäishintaa 0,​50 euroa ja päivitti palvelukuvausta ja 
hankintasopimusluonnosta hankintamenettelyn ehtojen mukaisesti. Hankinta avattiin 
uudelleen toisen kerran helmikuussa 2023,​ jolloin tilaaja nosti palvelulle asetettua 
enimmäishintaa 0,​50 euroa ja päivitti palvelukuvausta ja hankintasopimusluonnosta 
hankintamenettelyn ehtojen mukaisesti. 

Valituksi tulleella palveluntuottajalla on oikeus muuttaa hankintamenettelyn 
avaamisen yhteydessä hintaansa jättämällä uuden tarjouksen kuitenkin niin,​ ettei 
hinta ylitä kulloinkin palvelulle määriteltyä uutta enimmäishintaa. Hankintamenettelyn 
uudelleen avaamisen yhteydessä myös tarjoaja,​ joka ei ole jättänyt tarjousta tai ei ole 
aiemmin tullut valituksi palveluntuottajaksi,​ voi jättää tarjouksen.

Uudelleen avauksen mukainen sopimuskausi on 1.5.2023 -​ 31.12.2023. Sopimusta on 
mahdollista jatkaa toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella. Tilaaja tekee option 
käytöstä erillisen päätöksen.

Kyseessä on hankintalain (1397/2016) liitteen E mukainen sosiaali-​ ja terveyspalvelujen 
kansallisen kynnysarvon ylittävä hankinta. Hankintamenettelynä on hankintalain 109 §:
n mukainen menettely. Kyseessä on sähköinen hankintamenettely,​ joka mahdollistaa 
palveluntuottajien mukaan pääsyn menettelyyn myös kesken hankintakauden. 

Tarjouspyyntö liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -​toimittajaportaalissa 
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka. 
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Hankintaa ei ollut jaettu osiin,​ koska se ei kokonaisuuden kannalta ollut 
tarkoituksenmukaista.

Hankinnan arvonlisäveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 11 000 000 euroa ja 
arvonlisäveroton kokonaisarvo on yhteensä sitoumuksetta noin 77 000 000 euroa 
sopimuskauden aikana sisältäen option.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain 16 §:n mukainen perustelu.

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisältyvässä palvelustrategiassa 
asetetaan muun ohella palvelujen järjestämistä linjaavat tavoitteet ja palveluiden 
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen 
yksityiseltä palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi 
järjestämiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittävän 
saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut hankintaa 
määritellessään järjestämislain (612/2021) vaatimukset palveluiden 
järjestämisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta. 
Hankinta täyttää järjestämislain 12 §:ssä asetetut edellytykset palvelujen 
hankkimiseksi yksityisiltä palveluntuottajilta. 

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtävällä sopimuksella järjestämislain 15 §:
ssä asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja 
sopimusvelvoitteiden täyttämistä. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden 
hallintaan sekä potentiaalisimpiin häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin. 

Selvitys hankinnan laatuvaatimuksista

Tilaaja on sisällyttänyt sopimukseen palvelulle asetetut tavoitteet ja asettanut palvelua 
koskevat ehdottomat laatuvaatimukset sellaisiksi,​ että ne yhdessä takaavat 
laadukkaan palvelun.

Saadut tarjoukset

Tarjouksen jättivät määräaikaan 28.2.2023 klo 12.00 mennessä seuraavat (8 kpl) 
tarjoajat:

Avustajasi Validia Oy (y-​tunnus 3119852-​3) 
Gubbe Sydänystävä Oy (y-​tunnus 2949014-​6) 
KoskiHoiva Oy (y-​tunnus 2695507-​5)
Kotipalvelu Mehiläinen Oy (y-​tunnus 1926203-​5)
Med Group Oy (y-​tunnus 2080120-​0)
Medicomissio Sairaanhoitopalvelu (y-​tunnus 2617166-​8)
! Suomen Avustajapalvelut Oy (y-​tunnus 2872955-​7)
Suomen Seniorihoiva Oy (y-​tunnus 2560205-​9)

Tarjouksen jättäneistä yrityksistä KoskiHoiva Oy,​ Kotipalvelu Mehiläinen Oy,​ Med 
Group Oy ja ! Suomen Avustajapalvelut Oy ovat jo perustamisvaiheessa mukaan 
hyväksyttyjä palveluntuottajia,​ joiden kanssa on voimassa olevat sopimukset palvelun 
tuottamisesta. Nämä palveluntuottajat ovat päivittäneet hintojaan 
hankintamenettelyn mukaisesti.

Tarjouksen jättäneistä yrityksistä Avustajasi Validia Oy,​ Gubbe Sydänystävä Oy,​ 
Medicomissio Sairaanhoitopalvelu ja Suomen Seniorihoiva Oy ovat uusia tarjoajia.
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Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun 
ulkopuolelle,​ jos hankintayksikön tiedossa on,​ että tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain 
80 §:ssä luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 §:n mukaan 
hankintayksikkö voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan,​ jota rasittaa jokin 
hankintalain 81 §:ssä luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista. 
Hankintalain 114 §:n mukaan hankintayksikön on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas 
tai tarjoaja,​ joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet täyttävänsä tarjouspyynnössä 
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Valituilta tarjoajilta on 
tarkistettu tilaajavastuulain (1233/2006) 5 §:ssä mainitut selvitykset ja todistukset ja 
muiden asetettujen soveltuvuusvaatimusten täyttyminen. Valituilta tarjoajilta 
tarkistetaan viimeistään ennen hankintasopimuksen allekirjoittamista ja uusien 
hintojen voimaan astumista vaaditut rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote) ja 
yhteisösakko-​ote.

Tarjousten tarjouspyynnönmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 §:n mukaisesti tarjouspyyntöä tai tarjousmenettelyn ehtoja 
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkö voi 
pyytää tarjoajaa tai ehdokasta määräajassa toimittamaan,​ lisäämään,​ selventämään 
tai täydentämään puutteellisia tai virheellisiä tietoja ja asiakirjoja. 

Hankintayksikkö toimitti täydennyspyynnön 9.3.2023 Avustajasi Validia Oy:lle koskien 
arvonlisäverovelvollisten rekisteriä. Tarjoaja toimitti hyväksytyn selvityksen 
määräaikaan mennessä.

Hankintayksikkö toimitti täydennyspyynnön 9.3.2023 Gubbe Sydänystävä Oy:lle 
koskien työterveyshuollon järjestämistä ja palvelutoiminnan kuvauksen 
täsmentämistä. Tarjoaja toimitti hyväksytyn selvityksen määräaikaan mennessä. 
Täsmennyspyyntö koski sellaisia tarjouksen tietoja,​ joilla ei ollut vaikutusta tarjousten 
vertailuun.

Hankintayksikkö toimitti täydennyspyynnön 9.3.2023 Medicomissio 
sairaanhoitopalvelulle koskien hinnoittelutaulukkoa,​ työterveyshuollon järjestämistä 
ja palvelutoiminnan kuvauksen täsmentämistä. Tarjoaja toimitti hyväksytyn 
selvityksen määräaikaan mennessä. Täsmennyspyyntö koski sellaisia tarjouksen 
tietoja,​ joilla ei ollut vaikutusta tarjousten vertailuun.

Hankintayksikön täsmennyspyyntöihin saatujen vastausten perusteella kaikki 
tarjouskilpailuun osallistuneet tarjoukset täyttivät tarjouspyynnön ehdot.

Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynnössä ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin 
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin 
hinta.

Tarjousten vertailuperusteena käytettiin halvinta hintaa,​ koska laatu huomioitiin 
osana vähimmäisvaatimuksia. Tilaaja on sisällyttänyt sopimukseen palvelulle asetetut 
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tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat laatuvaatimukset sellaisiksi,​ että 
ne yhdessä takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjouspyynnössä ilmoitetun mukaisesti kaikki tarjouspyynnön mukaiset ja 
soveltuvuusvaatimukset täyttävät tarjoajat otetaan mukaan hankintamenettelyyn ja 
valitaan palveluntuottajiksi. Tilaaja asettaa palveluntuottajat etusijajärjestykseen 
tarjouspyynnössä kerrotuin perustein.

Vertailussa otetaan huomioon myös aiemmat tarjousvertailut. Mikäli aiemmin 
hyväksytyn tarjouksen jättänyt palveluntuottaja ei jätä uutta tarjousta 
hankintamenettelyn uudelleen avaamisen yhteydessä,​ jää viimeisin hyväksytty tarjous 
ja vertailun hinta/pistemäärä automaattisesti voimaan.

Palveluntuottajarekisteri päivitetään uusien tarjousten osalta. Mikäli vanhan tarjoajan 
osalta ainoastaan hinta muuttuu hankintamenettelyn avaamisen yhteydessä annetun 
tarjouksen myötä,​ muutos ei vaadi uuden liittymissopimuksen laatimista ja 
allekirjoittamista tilaajan ja palveluntuottajan välillä.

Tarjousvertailu on kuvattu hankintapäätöksen liitteellä 1 Palveluntuottajarekisteri.

Tarjousvertailun perusteella Avustajasi Validia Oy,​ Gubbe Sydänystävä Oy,​ 
Medicomissio Sairaanhoitopalvelu ja Suomen Seniorihoiva Oy esitetään valittavaksi 
sopimuskumppaneiksi. Lisäksi KoskiHoiva Oy:n,​ Kotipalvelu Mehiläinen Oy:n,​ Med 
Group Oy:n ja ! Suomen Avustajapalvelut Oy:n hinta esitetään päivitettäväksi 
hankintamenettelyn mukaisesti.

Sopimus voidaan tehdä aikaisintaan 14 päivän kuluttua hankintapäätöksen 
tiedoksisaannista,​ sillä edellytyksellä,​ että hankintapäätös on saanut lainvoiman. 

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/1999). Päätösesitys perusteluineen tulee julkiseksi päätöksenteon jälkeen. 
Tarjoukset ja muut hankintaa koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi asianosaisille 
hankintapäätöksen tekemisen jälkeen. Yleisesti julkisiksi tarjousasiakirjat tulevat,​ kun 
hankintaa koskeva sopimus on tehty. Asiakirjoja säilytetään Tuomi Logistiikka Oy:n 
sähköisessä arkistossa. Asiakirjapyynnöt tulee osoittaa osoitteeseen 
hankintapalvelut@tuomilogistiikka.fi.

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkilö 

Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen ikäihmisten ja vammaisten 
palvelujen palvelulinjajohtaja Päivi Tryyki ja vastuuhenkilönä toimii toimialuejohtaja 
Tuulikki Parikka. Vakanssinhoitajan vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy 
kulloisellekin haltijalle. Vastuuhenkilö huolehtii yhteyshenkilön nimeämisestä 
sopimukselle.

Hankintaa valmistellut työryhmä

Hankinnan valmistelussa toimi nimetty työryhmä,​ johon kuuluivat Pirkanmaan 
hyvinvointialueen vammaisten palveluiden toimialuejohtaja Tuulikki Parikka,​ 
vammaissosiaalityön vastuualueen vastuualuejohtaja Sonja Vuorela,​ 
ostopalvelupäällikkö Alli Ruuhilehto,​ koordinoiva ostopalvelupäällikkö Anna 
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Mustonen,​ omais-​ ja perhehoidon sekä henkilökohtaisen avun keskuksen 
palvelupäällikkö Anu Lehtinen,​ suunnittelija Sanna Hakkarainen ja Tuomi Logistiikka 
Oy:n hankinta-​asiantuntija Suvi Leppänen.

Päätöstoimivalta

Hyvinvointialueen hallintosäännön 62 §:n mukaan aluehallitus päättää 
palveluhankinnoista,​ joiden arvo ylittää 10milj. euroa.

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella määräytyy hallinto-​ ja 
toimintasääntöjen sekä hankinta-​ ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.
 

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää,​ että

valitaan Avustajasi Validia Oy (y-​tunnus 3119852-​3),​ Gubbe Sydänystävä Oy (y-​
tunnus 2949014-​6),​ Medicomissio Sairaanhoitopalvelu (y-​tunnus 2617166-​8) ja 
Suomen Seniorihoiva Oy (y-​tunnus 2560205-​9) palveluntuottajiksi Pirkanmaan 
kuntien henkilökohtaisen avun hankinnan uudelleenavauksessa 
sopimuskaudelle 1.5.2023 -​ 31.12.2023. Sopimusta on mahdollista jatkaa 
erillisellä päätöksellä toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella,​
 
päivitetään KoskiHoiva Oy:n (y-​tunnus 2695507-​5),​ Kotipalvelu Mehiläinen Oy:n 
(y-​tunnus 1926203-​5),​ Med Group Oy:n (y-​tunnus 2080120-​0) ja ! Suomen 
Avustajapalvelut Oy:n (y-​tunnus 2872955-​7) hinnat hankintamenettelyn 
mukaisesti,​
 
delegoidaan ikäihmisten ja vammaisten palveluiden palvelulinjajohtajalle 
päätösvalta täydentävästä hankinnasta,​ joka voidaan tehdä kesken 
hankintakauden uusien palveluntuottajien mukaanpääsyn mahdollistamiseksi 
tai optiokauden käyttöön ottamiseksi,​ 
 
sopimuksen vastuuhenkilöksi nimetään vammaisten palveluiden 
toimialuejohtaja Tuulikki Parikka,​
 
hankinnan arvonlisäveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 11 000 000 euroa 
ja arvonlisäveroton kokonaisarvo on yhteensä sitoumuksetta noin 77 000 000 
euroa sopimuskauden aikana sisältäen option,​
 
tarkastaa pykälän kokouksessa.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella tai kun 
Pirkanmaan hyvinvointialue on tilannut palvelun.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että kuultiin sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmasta ja palvelupäällikkö 
Anu Lehtistä asiantuntijoina kokouksessa. Asiantuntijat poistuivat kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 
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Esittelijä poisti päätösehdotuksen kolmannen kohdan, joka kuuluu seuraavasti: 
"delegoidaan ikäihmisten ja vammaisten palveluiden palvelulinjajohtajalle päätösvalta 
täydentävästä hankinnasta, joka voidaan tehdä kesken hankintakauden uusien 
palveluntuottajien mukaanpääsyn mahdollistamiseksi tai optiokauden käyttöön 
ottamiseksi."

Päätös
Aluehallitus päätti

valitaan Avustajasi Validia Oy (y-​tunnus 3119852-​3),​ Gubbe Sydänystävä Oy (y-​
tunnus 2949014-​6),​ Medicomissio Sairaanhoitopalvelu (y-​tunnus 2617166-​8) ja 
Suomen Seniorihoiva Oy (y-​tunnus 2560205-​9) palveluntuottajiksi Pirkanmaan 
kuntien henkilökohtaisen avun hankinnan uudelleenavauksessa 
sopimuskaudelle 1.5.2023 -​ 31.12.2023. Sopimusta on mahdollista jatkaa 
erillisellä päätöksellä toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella,​
 
päivitetään KoskiHoiva Oy:n (y-​tunnus 2695507-​5),​ Kotipalvelu Mehiläinen Oy:n 
(y-​tunnus 1926203-​5),​ Med Group Oy:n (y-​tunnus 2080120-​0) ja ! Suomen 
Avustajapalvelut Oy:n (y-​tunnus 2872955-​7) hinnat hankintamenettelyn 
mukaisesti,​
 
sopimuksen vastuuhenkilöksi nimetään vammaisten palveluiden 
toimialuejohtaja Tuulikki Parikka,​
 
hankinnan arvonlisäveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 11 000 000 euroa 
ja arvonlisäveroton kokonaisarvo on yhteensä sitoumuksetta noin 77 000 000 
euroa sopimuskauden aikana sisältäen option,​

Pykälä tarkastetiin kokouksesssa.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella tai kun 
Pirkanmaan hyvinvointialue on tilannut palvelun.

Tiedoksi
Tarjoajat ja menettelyssä jo mukana olevat palveluntuottajat,​ Tuulikki Parikka,​ Sonja 
Vuorela,​ Anna Mustonen,​ Alli Ruuhilehto,​ Anu M. Lehtinen,​ Virva Palomäki,​ Birgit 
Viitanen,​ Sanna Hakkarainen,​ psop@istekki.fi,​ palveluhankinnat@pirha.fi,​ 
hankintapalvelut@tuomilogistiikka.fi
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§ 93
Soten palvelutuotannon virkojen perustaminen

8050/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Paula Paavilainen,​ Anni Vainionpää,​ Heli Leppikangas,​ Tuukka Salkoaho
paula.paavilainen@pirha.fi,​ anni.vainionpaa@pirha.fi,​ Heli.Leppikangas@pirha.fi,​ 
tuukka.salkoaho@pirha.fi
VASTAAVA HALLINTOPÄÄLLIKKÖ,​ HALLINTOPÄÄLLIKKÖ,​ Toimialuejohtaja,​ 
INTEGRAATIOJOHTAJA

Liitteet
1 Sote palvelutuotannon perustettavat virat

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon palvelutuotantoon on tarpeen perustaa virkoja tehtäviin,​ 
jotka edellyttävät julkisen vallan käyttöä. Sairaalapalvelujen,​ ikäihmisten ja 
vammaisten palvelujen ja avopalvelujen palvelulinjoille esitetään perustettavaksi 
yhteensä 10 vakinaista virkaa,​ joista viisi täytetään määräaikaisesti. 

Sairaalapalvelulinjalle esitetään perustettavaksi kaksi neurokirurgian erikoislääkärin 
virkaa neuroalojen vastuualueelle. Tehtäviä hoidetaan tällä hetkellä määräaikaisesti. 
Vakinaisten virkojen perustaminen ja niiden täyttäminen on kuitenkin välttämätöntä 
klinikan toiminnan jatkuvuuden ja päivystystyön turvaamiseksi. Vakinaisten virkojen 
perustamisella ei ole talousarviovaikutuksia,​ koska erikoislääkärien virkasuhteet ovat 
olleet määräaikaisesti täytettynä useiden vuosien ajan. Kelpoisuusehtona virkoihin on 
neurokirurgian erikoislääkärin pätevyys. 

Ikäihmisten ja vammaisten palvelulinjalle esitetään perustettavaksi yksi 
sosiaaliohjaajan virka vammaissosiaalityön vastuualueelle sekä kaksi asiakasohjaajan 
virkaa (asumispalvelut ja kotona asumista tukevat palvelut) asiakasohjauksen 
vastuualueelle. Virkojen perustamisen taustalla on hyvinvointialueen tehtävien ja 
virkanimikkeiden yhdenmukaistaminen vastaamaan tosiasiallisia tehtäviä.

Vammaissosiaalityön vastuualueen sosiaaliohjaaja tekee sosiaalihuollon 
yksilökohtaisia asiakaspäätöksiä,​ mikä edellyttää,​ että sosiaaliohjaaja on 
virkasuhteessa. Esitettävällä viralla ei ole talousarviovaikutuksia,​ sillä taustalla on 
aikaisempi kuntoutusohjaajan toimi,​ joka lakkautuu perustettavan viran myötä. 
Kuntoutusohjaajan toimessa olevan henkilön kanssa on käyty muutosneuvottelut ja 
hänet voidaan nimittää esitettyyn virkaan. Viran kelpoisuusehto on sosiaalihuollon 
ammattihenkilölain 817/2015 (6 §) mukainen kelpoisuus.

Asumispalvelujen asiakasohjaaja tekee palvelu-​ ja maksupäätöksiä 
asumispalvelupaikan saaneille hakijoille,​ mikä edellyttää,​ että asiakasohjaaja on 
virkasuhteessa. Esitettävällä viralla ei ole talousarviovaikutuksia,​ sillä taustalla on 
aikaisempi sosiaaliohjaajan toimi,​ joka lakkautuu perustettavan viran myötä. 
Sosiaaliohjaajan toimessa olevan henkilön kanssa on käyty muutosneuvottelut ja 
hänet voidaan nimittää esitettyyn virkaan. Viran kelpoisuusehto on sosiaali-​ ja 
terveysalan korkeakoulututkinto (esimerkiksi sosionomi,​ terveydenhoitaja,​ 
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1.  

2.  

3.  

sairaanhoitaja tai geronomi) tai vastaava aikaisempi opistoasteen tutkinto sekä 
rekisteröityminen Valviran ammattihenkilörekisteriin.

Kotona asumista tukevien palvelujen asiakasohjaaja myöntää asiakkaille 
sosiaalihuoltolain mukaisia palveluita ja tekee asiakkaiden palvelu-​ ja maksupäätöksiä,​ 
mikä edellyttää,​ että asiakasohjaaja on virkasuhteessa. Esitettävän viran taustalla on 
lähihoitajan toimi,​ joka lakkautuu perustettavan viran myötä. Talousarviossa on 
varattu määräraha lähihoitajan palkkakustannuksiin. Viran perustamisesta aiheutuvat 
lisäkustannusvaikutukset ovat noin 6.000 euroa vuodessa. Vuoden 2023 osalta 
lisäkustannukset ovat noin 3.500 euroa. Viran kelpoisuusehto on sosiaali-​ ja 
terveysalan korkeakoulututkinto (esimerkiksi sosionomi,​ terveydenhoitaja,​ 
sairaanhoitaja tai geronomi) tai vastaava aikaisempi opistoasteen tutkinto sekä 
rekisteröityminen Valviran ammattihenkilörekisteriin.

Avopalvelulinjalle esitetään perustettavaksi kolme sosiaalityöntekijän ja kaksi 
sosiaaliohjaajan virkaa työikäisten sosiaalityön vastuualueelle liikkuvan sote-​tiimin 
toiminnan käynnistämiseksi Suomen kestävän kasvun ohjelman (RRP) Pirkanmaan 
Hoppu-​hankkeen rahoituksella. Liikkuvan sote-​tiimin tavoitteena on purkaa koronasta 
aiheutunutta hoito-​,​ kuntoutus-​ ja palveluvelkaa erityisesti haavoittuvassa ja heikossa 
asemassa olevissa kohderyhmissä,​ joita ei tavoiteta perinteisillä menetelmillä. 
Liikkuvan sote-​tiimin työntekijöiden tulee kyetä tekemään asiakasta koskevia 
päätöksiä,​ mikä edellyttää virkasuhdetta.

Liikkuvan sote-​tiimin virat täytetään määräaikaisesti ajalle 11.4.2023-​31.12.2024 
hankerahoituksen määräaikaisuudesta johtuen. Sosiaalityöntekijöiden virkojen 
kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkilölain 817/2015 (3 §) mukainen 
kelpoisuus. Sosiaaliohjaajien virkojen kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon 
ammattihenkilölain 817/2015 (6 §) mukainen kelpoisuus. 

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 37 §:n mukaan aluehallitus päättää 
virkojen perustamisesta muiden kuin hyvinvointialuejohtajan osalta. Hallintosäännön 
39 §:n mukaan kelpoisuusehdoista päätetään virkaa perustettaessa tai 
kelpoisuusehdoista päättää virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää perustaa

kaksi (2) vakinaista neurokirurgian erikoislääkärin virkaa neuroalojen 
vastuualueelle 11.4.2023 alkaen. Virkojen kelpoisuusehdoksi vahvistetaan 
neurokirurgian erikoislääkärin pätevyys.
yhden (1) vakinaisen sosiaaliohjaajan viran vammaissosiaalityön vastuualueelle 
11.4.2023 alkaen. Viran kelpoisuusehdoksi vahvistetaan sosiaalihuollon 
ammattihenkilölain 817/2015 (6 §) mukainen kelpoisuus.
kaksi (2) vakinaista asiakasohjaajan virkaa (asumispalvelut ja kotona asumista 
tukevat palvelut) asiakasohjauksen vastuualueelle 11.4.2023 alkaen. Virkojen 
kelpoisuusehdoksi vahvistetaan sosiaali-​ ja terveysalan korkeakoulututkinto 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2023 23 ( )29
Aluehallitus 11.04.2023

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

4.  
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(esimerkiksi sosionomi,​ terveydenhoitaja,​ sairaanhoitaja tai geronomi) tai 
vastaava aikaisempi opistoasteen tutkinto sekä rekisteröityminen Valviran 
ammattihenkilörekisteriin.
kolme (3) sosiaalityöntekijän virkaa työikäisten sosiaalityön vastuualueelle. 
Virkojen kelpoisuusehdoksi vahvistetaan sosiaalihuollon ammattihenkilölain 817
/2015 (3 §) mukainen kelpoisuus. 
kaksi (2) sosiaaliohjaajan virkaa työikäisten sosiaalityön vastuualueelle. Virkojen 
kelpoisuusehdoksi vahvistetaan sosiaalihuollon ammattihenkilölain 817/2015 
(6 §) mukainen kelpoisuus.  

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Tuula Jutila,​ Kaisa Taimi,​ Eija Piittala,​ Tuulikki Parikka,​ Sonja Vuorela,​ Seija Mäntylä,​ 
Anni Vainionpää,​ Heli Leppikangas,​ Tomi Sarkanen,​ Seija Alanen,​ Katri Korhonen,​ 
Tuukka Salkoaho,​ Elina Anttila,​ Elina Perkiö
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§ 94
Hyvinvointialueen aluevaltuutettujen aloitteet 2022

92/2023

Valmistelija / lisätiedot:
Vilma Kiilunen
Vilma.Kiilunen@pirha.fi
Hallintolakimies

Liitteet
1 Valtuustoaloitteet 2022

Hallintosäännön 119 §:n 5 momentin mukaan aluehallituksen on vuosittain 
maaliskuun loppuun mennessä esitettävä aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen 
tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen 
vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin 
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista 
on käsitelty loppuun.

Aluehallitus linjasi vuoden 2022 aikana jätettyjen aloitteiden käsittelyä kokouksessaan 
8.8.2022 (§161). Sen mukaisesti strategian hyväksymisen yhteydessä on todettu 
aloitteet,​ jotka on käsitelty strategian valmistelun yhteydessä. Talousarvion ja -​
suunnitelman hyväksymisen yhteydessä on todettu aloitteet,​ jotka on käsitelty 
talousarviovalmistelun yhteydessä. Muilta osin vuonna 2022 tehtyihin aloitteisiin 
vastataan järjestämisvastuun siirryttyä vuonna 2023.  

Aloitteiden valmistelu on käynnistynyt pääosin  2023 alusta lukien.  

Vaalikaranteenin aikana maaliskuussa 2023 ei aluevaltuustossa ole käsitelty 
aloitevastauksia. 

Vuoden 2022 aikana jätetyistä aloitteista 4 kpl on käsitelty strategian ja talousarvion 
käsittelyn yhteydessä aluevaltuustossa 5.12.2022. 

Liitteenä on katsaus valtuustoaloitteiden käsittelytilanteesta. 

Ehdotus
Esittelijä: Juhani Sand,​ konsernipalvelujohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että

aluevaltuusto merkitsee tiedoksi katsauksen aloitteiden käsittelystä. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 95
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97§:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja ja 
hyvinvointialuejohtaja. 

Hallintosäännön 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Päätöspöytäkirjat ovat nähtävissä sähköisessä kokoustyötilassa (Pirre).

Hyvinvointialuejohtaja
Hankinta:
§ 65/2023 Lastensuojelun tehostetun perhetyön palvelujen uudelleenavaus 2022,​ 
31.03.2023
Yleishallinto:
§ 60/2023 Valtuustoryhmien toiminnan tukeminen vuonna 2023 ,​ 27.03.2023

Hankintajohtaja
§ 4/2023 Lapsiperheiden tilapäisen kotipalvelupalvelusetelin muutos,​ 30.03.2023

Konsernipalvelujohtaja
Hankinta:
§ 9/2023 Angiografialaitteiston hankinta,​ 5550/PAA/23,​ 28.03.2023

Lasten,​ nuorten ja perheiden palvelujen palvelulinjajohtaja
Talous ja hinnastot:
§ 4/2023 Lapset,​ nuoret ja perheet palvelulinjan käyttösuunnitelman 2023 
muuttaminen,​ 31.03.2023

Kiinteistöjohtaja
Hankinta:
§ 18/2023 Talotekniikkatöiden puitejärjestelyn -​ LVIJ-​,​ sprinkler-​ ja sairaalakaasujen 
suunnittelu ,​ 27.03.2023
§ 19/2023 Sähkösuunnittelun puitejärjestely,​ 31.03.2023

Ehdotus
Esittelijä: Marina Erhola,​ Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää
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että ei käytä otto-​oikeutta hyvinvointialuejohtajan,​ konsernipalvelujohtajan 
varahenkilön,​ kiinteistöjohtajan,​ hankintajohtajan ja palvelulinjajohtajan edellä 
mainittuihin ajalla 27.3.-​31.3.2023 tekemiin päätöksiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§86, §87, §88, §94, §95

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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Oikaisuvaatimus
§89, §90, §91, §92, §93

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo

Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere

Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo

Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 14.30.

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Päätöksen sähköistä tiedoksiantoa varten tekijä voi ilmoittaa 
sähköpostiosoitteensa.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen edellä mainitun kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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